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9.1

9.1.1 Posudková činnosť

Komentár k prvkom

Prvok

Vyhotovenie zdravotných posudkov pre žiadateľov o posúdenie odkázanosti na sociálne služby v zmysle zákona č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách na 

účely vydania rozhodnutí o odkázanosti na sociálne služby. 

Zabezpečiť výkon 

opatrovateľskej služby
Počet neverejných poskytovateľov 1

Komentár k podprogramu

Mestská časť je v zmysle zákona č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách povinná vydávať rozhodnutia o odkázanosti na sociálne služby, poskytnúť alebo 

zabezpečiť poskytovanie opatrovateľskej služby, poskytovať neverejným poskytovateľom opatrovateľskej služby príspevok pri odkázanosti a na prevádzku 

sociálnej služby a poskytovateľovi sociálnej služby v zariadení opatrovateľskej služby poskytovať príspevok na prevádzku sociálnej služby, ak neverejného 

poskytovateľa o poskyntutie sociálnych služieb mestská časť požiadala. 

Zabezpečiť vydávanie 

rozhodnutí o sociálnej 
Počet vydaných zdravotných posudkov 121

Poskytovať terénnu sociálnu 

službu

Počet poberateľov služby 15+48

Kapitálové výdavky

Spolu

Cieľ Merateľný ukazovateľ Cieľová hodnota

Finančné operácie

Zodpovednosť Oddelenie vnútornej správy, právnych, klientskych a sociálnych služieb

Druh výdavku Krátky popis výdavkov

Bežné výdavky mzdy a odvody opatrovateliek, PHM, OPP, posudková činnosť, FPO a FPP

PROGRAM SOCIÁLNE SLUŽBY

Podprogram Sociálna starostlivosť

Zámer Poskytovanie relevantných sociálnych služieb, sociálnej pomoci a poradenstva obyvateľom mestskej časti



9.1.2 Opatrovateľská služba

9.1.3 Finančný príspevok neverejným poskytovateľomPrvok

Poskytovanie finančného príspevku pri odkázanosti a finančného príspevku na prevádzku sociálnej služby neverejnému poskytovateľovi  v zmysle zákona 

č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách

Prvok

Poskytovanie domácej opatrovateľskej služby odkázaným občanom a dovoz obedov motorovým vozidlom do domácností občanov. Časť nákladov 

refinancovaná zo získaného NFP na OS vo výške 45 000 EUR/rok 2022; a suma 36 600 EUR/rok 2023. Zakúpenie ošatenia a OOP pre zamestnancov OS. 

Kapitálové výdavky sú vyčlenené na kúpu 2ks elektrických kolobežiek - podpora OS a terénnej sociálnej práce úseku. 


